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BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA




	PROCESO: PROTECCION SOCIAL 
	CODIGO: FT 5300-01-01.05


	 
	
	PROCEDIMIENTO:  INGRESO DE USUARIOS A PROGRAMAS DE PROTECCION
	VERSION: 04

	
	
	FORMATO: COMITÉ  DE INGRESO ADULTO MAYOR 


	FECHA: 29/05/2018



HISTORIA SOCIAL:     «DOCUMENTO_IDENTIDAD»                                                 TARIFA:   «TARIFA»
1. IDENTIFICACION DEL USUARIO

NOMBRES  Y  APELLIDOS:  «NOMBRES_Y_APELLIDOS»
EDAD :   «EDAD» años DOCUMENTO DE  IDENTIDAD :  «DOCUMENTO_IDENTIDAD» PROCEDENCIA :  «PROCEDENCIA»  DIRECCIÓN : «DIRECCION» TELEFONO : «TELEFONO»
En  concordancia a  la  información  obtenida y  allegada  a  la  Subgerencia   de Protección  Social  se   revisa  el  caso.

2. CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTACIÓN

En  concordancia a  la  información  obtenida  por  el  equipo  profesional de la  Institución  y  allegada  y  revisada  por  los  profesionales de  la  Subgerencia   de Protección  Social.

«CUMPLIMIENTO_DE__DOCUMENTACION» Cumple  con los  documentos  requeridos   durante  el  proceso 

3. CUMPLIMIENTO DEL  PERFIL DE  INGRESOS

En cumplimiento  a  la  resolución 032 de2011,  se revisa el  caso para  determinar  si la  persona  cumple con el  perfil  para    el  ingreso  a una  institución  de  protección  social de la  Beneficencia  de Cundinamarca:  «CUMPLE_CON_EL_PERFIL» Cumple con el perfil.

Porque?   «CONCEPTO»
4. APROBACION  O  RECHAZO  DEL  INGRESO

El usuario «CUMPLE_CON_EL_PERFIL»  ingresa en Protección  Social  Integral  en  «POSIBLE_UBICACION__» por corresponsabilidad: «CORRESPONSABILIDAD»  «ESPECIFICACION_CORRESPONSABILIDAD»
Constancia    firman  en  Bogotá, los  miembros del Comité, hoy «FECHA_DE_COMITÉ»   actuó  como delegado y veedor  del  proceso  de  la  oficina  de Control Interno  el  funcionario  «DELEGADO_VEEDOR_CONTROL_INTERNO»
__________________________________

Gerente General
_________________________________              _________________________________ 
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